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	第1點：訂定依據
	Q1-1：有關訂定學校辦理契約進用人員通報查詢作業注意事項（以下簡稱本注意事項）之法源依據為何？
	Q1-2：本注意事項是否與教育人員通報查詢辦法整合？

	第2點：適用對象
	Q2-1：本注意事項之適用對象？
	Q2-2：附件一本注意事項適用對象序號33「學校以契約進用之其他人員」所指為何？
	Q2-3：學校進用之人員倘未簽訂書面契約，是否適用本注意事項？
	Q2-4：依各項專案研究計畫、產學合作計畫或補助計畫等進用人員，是否適用本注意事項？
	Q2-5：公私立幼兒園聘任之教保服務人員、廚工、司機與行政職員等，是否適用本注意事項？
	Q2-6：學校因辦理專題演講或舉辦會議所邀請之講座、專家、學者等是否適用本注意事項？

	第3點：不得僱用樣態
	Q3-1：本注意事項第3點第3款及第4款所稱「有終止契約之必要」為何？
	Q3-2：本注意事項第3點第3款及第4款所稱「教育從業人員」為何？
	Q3-3：教師經學校性平會調查確認性騷擾行為屬實，且情節重大，並依教師法第14條第1項第9款規定予以解聘在案，是否屬本注意事項第3點第3款所稱「終身」不得擔任教育從業人員之情事？
	Q3-4：於本注意事項訂定前已進用之人員，如曾有不得僱用之情事，是否應即終止契約？

	第4點：應終止契約情事
	Q4-1：本注意事項第4點第4款「1年至4年不得擔任教育從業人員」之起算日？期間屆滿後，學校是否仍可以查的到通報資料？
	Q4-2：學校性平會或依法組成之相關委員會僅認定有性騷擾或性霸凌行為，未建議終止契約，或未議決1年至4年不得擔任教育從業人員，應如何處理？

	第5點：契約進用人員具學生身分
	Q5-1：本注意事項第5點「前點第2款至第4款於契約進用人員具有學生身分時，應以其與被害人互動時之身分為認定依據。」之理由為何？

	第6點：契約文字範例
	Q6-1：學校可否不採用附件二之契約文字範例？
	Q6-2：按勞動基準法並無停止契約之規範，學校若依契約書約定於停止契約期間停發契約進用人員薪資，嗣後渠等經查無此事實時將有請求補償之權利，可能衍生學校賠償責任之疑義。
	Q6-3：本注意事項生效是否有緩衝期？學校應在何時前完成契約修訂？

	第7點：不經預告終止勞動契約
	Q7-1：適用勞動基準法人員如有第3點及第4點情形之一，學校得否依本注意事項規定逕予不經預告終止勞動契約？
	Q7-2：適用勞基法人員如隱匿曾有性侵害犯罪、性侵害、性騷擾或性霸凌之行為，經認定不得擔任教育從業人員，且於該管制期間，經學校查證屬實，學校是否得立即不經預告以書面終止契約？

	第8點：書面同意查詢個資
	Q8-1：本注意事項第8點「學校辦理甄選時，……請應徵者填寫書面同意學校及主管教育行政機關辦理蒐集、處理及利用其個人資料，及切結確實無第3點各款之情事，避免衍生爭議。」因受僱人已於應徵時書面切結，可否與錄取後簽訂之契約書擇一訂定？
	Q8-2：學校或主管教育行機關依本注意事項查閱個人資料，有無法律依據？
	Q8-3：於本注意事項訂定前已進用之不定期契約人員，不須每年重訂契約，其書面同意查詢之方式？

	第9點：學校辦理查詢作業
	Q9-1：目前「全國校園不適任人員通報查詢系統」尚未建置，請問應如何依第9點第1款第1目辦理查詢？
	Q9-2：學校因各單位用人孔急，可否於契約簽訂後始辦理查詢作業？
	Q9-2：請問依第9點第2款規定，學校應於簽訂契約後之定期月將查詢名冊報送各主管教育行政機關，再由本部核轉法務部查詢之作業，是否每個人1年要查5次？
	Q9-3：本注意事項第9點第3款「契約進用人員於僱用後，學校應每年定期依第1款第1目及前款規定辦理查詢至少1次。」之理由為何？
	Q9-4：本部轉法務部查詢性侵害犯罪前科時，是否可以同時查到「全國校園不適任人員通報查詢系統」列管的資料？

	第10點：通報作業
	Q10-1：契約進用人員於受僱期間如有第4點不適任之情事，學校應於何時辦理通報？及應檢送哪些資料？
	Q10-2：因中華郵政掛號郵件收件回執聯送回學校需要數天，學校恐無法於終止契約書面送達後次日起7個工作日內向主管教育行政機關辦理通報，是否有期限過短之問題？
	Q10-3：依本注意事項第10點第2款規定，主管教育行政機關於收受學校通報資料後，應於3個工作日內完成審核並至「全國校園不適任人員通報查詢系統」建置通報資料及完成上架後，是否仍然須函報教育部？


